
1 億円程度 

 都の子育て支援員研修受講者等に対して、登録者への職場体験等の情報提供も 
 行う福祉人材バンクへの登録を促すことで、元気高齢者や主婦などが保育の 
 現場に向かう流れを作り、保育における人材不足の解消へと繋げる 

子育て支援員等の養成事業 
参加者に人材バンクを紹介 

保育の現場は 
私の生きがい♪ 

保育の現場で 
元気高齢者や主婦が活躍 

元気高齢者など多様な人々が輝く 
     子育て支援員等の確保促進事業 



 〇 子育て支援員研修の参加者等の、福祉人材バンクへの登録を促進 
  
 ・ 年間3,000人程度が参加する子育て支援員の研修会をはじめ、都の各種講習会等 
   において、チラシ等を配布し、東京都福祉人材情報バンクへの登録を促進する 
   ことで、元気高齢者や主婦等を保育の現場へ誘導 
 
 ・ 併せて、広く一般に対して、福祉人材バンクに係る周知を実施 
 
 ※ 子育て支援員：東京都などが実施する研修を修了し、子育て支援の分野で働く上で必要な知識や技術を 
          身に着けていると認められた方のこと 
 ※ 東京都福祉人材情報バンク：福祉職場に興味のある求職者や離職者等にライフステージに応じた効果的な 
          情報発信を行い、就労促進を図るシステム 

 〇 子育て支援員等の雇用促進を図ることで、保育の人材不足解消へと繋げるとともに、 
   元気高齢者や主婦等のやりがいや生きがいの創出にも繋がることが期待 

事業内容の詳細 

事業実施による効果 


	スライド番号 1
	スライド番号 2

