
 不妊治療と仕事を両立できる社会を実現するため、不妊治療の基礎知識に関する 
 企業向け研修や、休暇制度や相談窓口を整備した企業への奨励金の支給により、 
 職場における環境整備を促進 

働く人のチャイルドプランサポート事業 

休暇制度の整備等 
への奨励金 

不妊治療と仕事の両立支援 

両立支援のための 
企業担当者向け研修 

5,500 万円程度 

ストレスなく不妊
治療と仕事を両立 



 〇 企業担当者への研修や企業への奨励金により、不妊治療と仕事の両立を支援 
 
 ・ 不妊治療に取り組む方は、治療と仕事の両立が困難であると感じている一方で、  
   両立を支援するためのサポート体制を整えている企業はまだ少ないのが現状 
 
 ・ 企業の理解を促進するため、人事担当者等を対象にした、不妊治療に関する基礎 
   知識やハラスメントの防止など、不妊治療と仕事の両立に関する研修を実施 
 
 ・ 相談窓口の設置や、不妊治療のための休暇制度、治療中に利用できるテレワーク 
   制度の整備等を行った企業に対して奨励金を支給 

 〇 不妊治療と仕事の両立を後押しすることで、少子化対策への貢献や、就業の継続に 
   よる収入の確保などへと繋がることが期待 

事業内容の詳細 

事業実施による効果 
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